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EDITAL PARA SELECAO DE PESSOA FISICA

COTACAO PREVIA DE PRECO No. 006/2011

TIPO: MELHOR TECNICA

A Sociedade de Estudos Multiplos, Ecoldgica e de Artes — Sociedade Semear, entidade
privada sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério
da Fazenda sob o n°. 04.816.878\0001-50, com sede na Rua Vila Cristina, 148, Bairro
Sdo José, Aracaju, SE, CEP. 49015-000, torna publica, para conhecimento dos
interessados, que fara realizar a Cotacdo Previa de Preco, tipo Melhor Técnica, no ambito
do Convénio no. 750508/2010, celebrado com a Secretaria de Direitos Humanos da
Presidéncia da Republica, objetivando a contratacdo de técnico de nivel superior para
gestdo do Projeto de Implantacdo do Nucleo de Formacédo Continuada de Conselheiros
dos Direitos e de Conselheiros Tutelares do Estado de Sergipe - Escola de Conselhos.

A presente Cotacdo Prévia de Preco sera regida pelo Decreto n. 6.170, de 25 de julho de
2007, pela Portaria Interministerial n. 127, de 29 de maio de 2008 e suas alteraces.

1. OBJETIVO

Contratacdo de técnico de nivel superior para exercer a funcdo de gestor administrativo do
Projeto de Implantacdo do Nucleo de Formacdo Continuada de Conselheiros dos
Direitos e de Conselheiros Tutelares do Estado de Sergipe - Escola de Conselhos sob
regime de CLT (carteira assinada), contratacdo temporaria.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A presente contratacdo visa cumprir a meta do referido convénio, conforme consta no
projeto basico e plano de trabalho que acompanham o termo de convénio no. 750508/2010
celebrado entre a Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da RepuUblica e a
Sociedade de Estudos Multiplos, Ecoldgica e de Artes — Sociedade Semear.
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3. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

e Conferir extrato bancério diariamente.

e Receber notas fiscais para pagamento de despesas.

e Acolher os novos contratados

e Solicitar documentos, assinaturas de RPA’s, contra-cheques.

e Encaminhar os contratados para exames médicos admissionais e demissionais.

e Solicitar aos contratados e ao escritdrio de contabilidade os documentos exigidos
por lei contratual.

e Manter o arquivo pessoal e o livro de registro de empregados organizados.
e Providenciar a aquisicdo de materiais e equipamentos e 0 pagamento dos mesmos.

e Responder as demais demandas trabalhistas que venham a ocorrer durante a
execucéo do projeto.

4. QUALIFICACAO PROFISSIONAL

e Formacdo superior em Administracéo.

e Experiéncia com projetos sociais com foco em crianca e adolescente no minimo ha
03 anos.

e Habilidade com informética béasica e internet.

e Habilidade em elaboracéo de relatdrios.

5. DA ENTREGA DA PROPOSTA

e Os curriculos serdo encaminhados digitados com data, nome, endereco completo,
telefone, fax e e.mail e assinada pelo candidato (se enviado por e.mail, assinatura
digital).

e Caso o curriculo seja enviado por e.mail, neste deve ser solicitado a confirmacdo de
recebimento do mesmo. Se o candidato ou candidata ndo receber a confirmacdo do
mesmo até o prazo de recebimento, é porque a Sociedade Semear ndo recebeu via
endereco eletrénico.

e Os curriculos serdo entregues até as 18h00min do dia 25 de marco de 2011, no
endereco Rua Vila Cristina, 148, Bairro Sdo José, Aracaju-SE, ou entdo enviada,
via e.mail até o dia e horéario especificado acima. O endereco eletrénico para o
envio das propostas é: danidutra@sociedadesemear.org.br.

Rua Vila Cristina, 148, Sao José, Aracaju — SE - CEP 49015-00
(79) 3214-5800 — www.sociedadesemear.org.br — esconselhos@sociedadesemear.org.br



6. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

e Serdo desclassificadas as propostas que:
- ndo atendam as exigéncias contidas nos itens 3, 4 e 5;
- apresentem descontos excessivos ou manifestamente inexequiveis;
- oferecam vantagens ou alternativas ndo previstas, de interpretacdo dubia ou
rasuradas, ou ainda, que contrariem no todo ou em parte o presente edital.
e A cescolha recaira pela proposta que apresentar melhor proposta técnica.
e Havendo empate entre duas ou mais propostas a classificacdo sera feita por sorteio.
e O resultado da avaliacdo das propostas sera publicado no site da Sociedade Semear
(www.sociedadesemear.org.br).

7. DO PRAZO DE EXECUCAO DO SERVICO
O contratado ou contratada iniciard a prestacdo destes servicos imediatamente apds a
assinatura do instrumento contratual.

8. DA VIGENCIA DO CONTRATO
O prazo de vigéncia do contrato sera de 15 (quinze) meses.

9. VALOR DISPONIVEL PARA O SERVICO DE XXXXXX

Os recursos para custear as despesas descritas neste Termo correrdo a conta do Convénio
7750508/2010, no valor global de R$ 30.240,00 (trinta mil e duzentos e quarenta reais).

10. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento do servico serd de até 15 (quinze) dias ap6s a emissdo da fatura
correspondente utilizada no projeto.

Aracaju, 10 de marc¢o de 2011.
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